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国・県からの収入
17億1,500万円

地方交付税 12億9,477万円
国庫支出金  1億9,984万円
地方譲与税 3,411万円
県支出金 1億3,984万円
 など

63%

11%

18%

22%
総務費

5億3,059万円
税務、庁舎管理、選挙、公報など
村の一般的な管理事務

民生費
4億4,082万円

医療費の助成や保育所運営など

公債費
2億7,721万円

借金の返済

農林水産業費 1億6,244万円
農林業の振興や
農業委員会業務など

土木費 2億3,551万円

衛生費 1億3,845万円

教育費 2億7,833万円

村道改良や住宅建設など

災害復旧費 8,578万円

消防費 2億2,635万円

その他

  10%

  11%

収入の約半分を占める「地方
交付税」とは、国の税金のう
ち一定の割合で算出されてい
る地方税を配分し国が交付す
るお金です。

村民からの収入
2億4,463万円9%

その他の収入
7億6,497万円

村債 3億9,648万円
繰越金 2億5,620万円
貯金の取崩 3,178万円
諸収入 7,151万円
 など

28%

歳入総額 27億2,460万円
前年度比2億4,320万円増（9.8％増）

歳出総額 24億3,947万円
前年度比2億1,427万円増（9.6％増）

ごみ処理や
各種予防接種など

議会費 2,929万円 1％
商工費 3,467万円 1％
労働費 4万円 1％未満

令和5年度 決算の状況をお知らせします令和5年度 決算の状況をお知らせします

一般会計 福祉・教育・環境など、村民の皆さんの日常生活に関わる仕事をする会計

　令和５年度の決算について、税金・使用料・負担金などをどのように使わせていただいたかをお知らせしま
す。一般会計では、歳入が前年度より9.8％増の27億2,460万円、歳出が前年度より9.6％増の24億3,947
万円となりました。一般会計及び特別会計の全ての会計で黒字となりました。

※人口1,488人（令和5年4月1日現在）

歳出を村民1人あたりにすると

小中学校教育や生涯学習の振興など

  2%

  4%

  9%

  7%

  6%

貯金1億2,160万円

村　税 1億8,094万円
使用料・手数料 5,376万円
寄附金 993万円

村税　1人当たりの負担※

121,601円

歳入から歳出を引いた
2億8,513万円のうち、
1億2,160万円を貯金し、残高
を繰り越しました。

投資的経費義務的経費

消費的経費 その他
積立金繰出金

扶助費 公債費

維持補修費維持補修費補助費等補助費等物件費物件費

普通建設費 災害復旧費人件費

法令などで義務付けられた、任意に縮減できないもの

支出の効果が、単年度または短期間で終わるもの

主に道路や建物などの工事建設に関わるもの

240,402円 186,298円 456,669円 57,651円78,934円

260,255円 124,292円 78,099円1,987円154,844円
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 国保事業勘定会計

 国保施設勘定会計

 簡易水道会計

 介護保険会計

 後期高齢者医療会計

1億5,784万円

7,314万円

1億0,135万円

2億5,315万円

2,233万円

1億5,758万円

6,690万円

9,202万円

2億3,961万円

2,228万円

26万円

624万円

933万円

1,354万円

5万円

歳　　　入 歳　　　出 差し引き

貯金は23億6,574万円
あります。

村債の残高は？

泰阜村の貯金は一般財源を補てんする貯金と借金の
返済の財源となる貯金がそれぞれ１つあり、その他
の目的のために積立をしている貯金が23あります。

村債とは、村の借金のことです。一般・特別会計の
村債残高は、令和４年度末と比べて6,971万円増加
しました。

会　計　名

村債残高の推移 ■：一般会計分
■：特別会計分

26 27 28 29 30 31 2

貯金残高の推移
単位：千万円

単位：千万円

4 53

残高は25億9,675万円
です！

村の貯金はどれぐらいあるの？

特別会計 一般会計と別に経理をする会計

５つある特別会計は、いずれも
赤字はありませんでした。

147
168 172

186
180

229 237216

166158

26 27 28 29 30 31 2 4 53

50 48 39

247 255 253

40 40 2920

255 243 256246

24

251

18

235

12

248
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地方消費税交付金
（社会保障財源分）の状況について

主な建設事業の実施状況	 　　（単位：千円）
事業名・箇所名等 決算額 事 業 概 要

光キャストビジョン導入費用補助金 101,750 NTT局舎改修費用 等

公用車購入事業 1,826 ダイハツ　タント

飲料水供給施設事業補助金 14,868 梨久保2、栃城2

田本井水改良工事 3,500 田本井水改良

農林業振興総合対策事業 4,084 経営改善・特認事業　2件、有害鳥獣5件など

林道維持修繕工事 7,515 万古川線、千遠線、大恵曽線

商工業振興事業 4,960 設備改修支援1件、特認1件

社会資本整備交付金事業 117,856 村道24号、村道10号（万古隧道）、門島橋改修

道整備交付金事業 24,960 村道122号相戸峠東線

村道維持修繕工事 22,737 村内一円

村道改良工事 7,573 村道万古川線

村営住宅修繕工事 5,932 村内一円修繕工事

田本集合住宅建設事業 5,720 田本集合住宅設計料

防災行政無線施設整備事業 168,773 防災行政無線デジタル化

学校施設改修工事 6,176 家庭科室等エアコン設置　他

学校体育館トイレ改修工事 24,892 体育館トイレ改修工事　他

学校美術館整備事業 25,071 美術館収蔵庫増設

総合グランド整備工事 30,206 グラウンド整地・排水工事

調理場施設改修工事 5,049 給食室エアコン設置　他

公共土木施設災害復旧事業 29,998 村内一円　

農林水産施設災害復旧事業 55,786 村内一円

　令和５年度、泰阜村に配分された
地方消費税交付金は3,850万円で
す。そのうち消費税引き上げ分は
2,233万円です。
　消費税引き上げ分については、地
方税法に基づき全て「社会保障施策
に要する経費」に充てています。
　詳細は、泰阜村ホームページ内
「行政情報」→「財政」のページに
掲載する予定です。
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村  の  財  政 
令和５年度決算に基づく財政健全化判断比率を公表します

　財政健全化判断比率の４つの指標のなかで、実質赤字比率及び連結実質赤字比率は全ての会計が黒字決算であっ
たことから令和５年度も「数値なし」となりました。
　実質公債費比率は、令和５年度の値は7.2％となり、前年度より0.3ポイント増加しました。この制度は、平成
19年度から公表が義務化されたもので自治体の財政状況を数値化して健全の度合いを表す指標です。平成19年
度に26.0％だった当村の数値は、令和５年度は18.8ポイント改善し、7.2％となりました。当時、簡易水道建設
事業に対する村債の返済負担が数値悪化の要因でしたが、村債の繰上償還を継続的に実施したこと、新規の村債発
行を抑制してきたことが数値の改善につながりました。しかしながら、令和５年度に大型事業（防災無線の更新、
ＣＡＴＶ移行関連費用等）が実施されたため、今後は数値の悪化が予想されます。村債の新規発行抑制、繰上げ償
還の実施など引き続き財政健全化に取り組むことにより、数値の悪化が最小限となるよう、努めていきます。
　将来負担比率では、昨年度に引き続き数値としてはゼロ以下となりました。基金残高は7,942万円増加し、起
債残高は6,971万円増加したことにより、数値は前年度より87.7％増加しました。
　算定された以下の４つの指標は、監査委員の審査を経て９月議会で報告されました。

実質赤字比率 連結実質赤字比率 実質公債費比率 将来負担比率
令和５年度決算 ― ― 7.2％ △28.0％
令和４年度決算 ― ― 6.9％ △115.7％
早期健全化基準 15.00％ 20.00％ 25.0％ 350.0％
財 政 再 生 基 準 20.00％ 30.00％ 35.0％ ―

【実質赤字比率】
　一般会計の実質収支額（歳入と歳出の差引）が赤字となった場合に、村税や地方交付税からなる標準的な財政の
規模に対する赤字額の割合を示す比率です。福祉、教育、村づくりなどを行う地方公共団体の一般会計の赤字の程
度を示し、財政運営の悪化の度合いを示す指標とも言えます。令和５年度の一般会計において赤字は発生しなかっ
たため、この比率は算出されず「－」で表記されます。

【連結実質赤字比率】
　村の全ての会計を対象とした実質収支額が赤字となった場合に、標準的な財政の規模に対する赤字額の割合を示
す比率です。すべての会計の赤字や黒字を合算し、地方公共団体全体としての赤字の程度を表し、財政運営の悪化
の度合いを示す指標とも言えます。令和５年度において、全会計で赤字が発生しなかったため、この比率は算出さ
れず「－」で表記されます。

【実質公債費比率】
　一般会計をはじめとした村の全ての会計等が負担する元利償還金（借金返済額）などの、標準的な財政の規模に
対する比率です。借入金（地方債）などの返済額の大きさを表し、資金繰りの程度を示す指標ともいえます。

【将来負担比率】
　村の一般会計などが将来負担するべき実質的な負債の標準的な財政の規模に対する比率です。地方公共団体の一
般会計などの借入金（地方債）や今後退職する職員の退職金など、将来支払っていく可能性のある負担などの、現
時点での残高を表し、将来財政を圧迫する可能性の度合いを示す指標ともいえます。

お問い合わせ先　泰阜村役場　総務課　財政係　電話0260-26-2111
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９
月
定
例
議
会
は
９
月
６
日
に
招
集
さ
れ
、
18　
日
ま
で
の
13　
日

間
の
会
期
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

議
長
報
告
、
村
長
行
政
報
告
、
各
議
員
の
一
般
質
問
及
び
教
育

委
員
の
任
命
、
各
会
計
５
年
度
決
算
の
認
定
及
び
６
年
度
各
会
計

補
正
予
算
、条
例
の
一
部
改
正
等
に
つ
い
て
審
議
し
ま
し
た
。

★
同
意

　

次
の
同
意
議
案
が
提
出
さ
れ

可
決
さ
れ
ま
し
た
。

〇
教
育
委
員
の
任
命
に
つ
い
て

松
下
喜
昇
氏
（
任
期　

令

和
６
年
10
月
１
日
か
ら
令

和
10
年
９
月
30
日
）

★
認
定
・
報
告

　

令
和
５
年
度
の
各
会
計
の
決

算
及
び
財
政
健
全
化
判
断
比
率

の
報
告
が
さ
れ
、
認
定
さ
れ
ま

し
た
。（
決
算
額
、
健
全
化
判

断
比
率
の
内
容
は
決
算
の
ペ
ー

ジ
を
参
照
く
だ
さ
い
）

〇
令
和
５
年
度
泰
阜
村
一
般
会

計
歳
入
歳
出
決
算

〇
令
和
５
年
度
泰
阜
村
国
民
健

康
保
険
特
別
会
計
事
業
勘
定

歳
入
歳
出
決
算

〇
令
和
５
年
度
泰
阜
村
国
民
健

康
保
険
特
別
会
計
診
療
施
設

勘
定
歳
入
歳
出
決
算

〇
令
和
５
年
度
泰
阜
村
簡
易
水

道
特
別
会
計
歳
入
歳
出
決
算

〇
令
和
５
年
度
泰
阜
村
介
護
保

険
事
業
特
別
会
計
歳
入
歳
出

決
算

○
令
和
５
年
度
泰
阜
村
後
期
高

齢
者
医
療
特
別
会
計
歳
入
歳

出
決
算

〇
令
和
５
年
度
決
算
に
基
づ
く

健
全
化
判
断
比
率
の
報
告

★
条
例
改
正
等

　

次
の
と
お
り
条
例
の
改
正
案

等
が
提
出
さ
れ
、
原
案
ど
お
り

可
決
さ
れ
ま
し
た
。

○
泰
阜
村
国
民
健
康
保
険
条
例

の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
に

つ
い
て

○
あ
い
パ
ー
ク
や
す
お
か
の
設

置
及
び
管
理
運
営
に
関
す
る

条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条

例
に
つ
い
て

★
補
正
予
算

　

次
の
と
お
り
５
会
計
の
補
正

予
算
が
提
出
さ
れ
、
原
案
ど
お

り
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

〇
令
和
６
年
度
泰
阜
村
一
般
会

計
補
正
予
算
（
第
２
号
）

歳
入
歳
出
予
算
の
総
額
に
そ

れ
ぞ
れ
２
億
５
千
70
万
円
を

追
加
し
、
総
額
25
億
７
千
３

百
10
万
円
と
し
ま
し
た
。

〇
令
和
６
年
度
国
民
健
康
保
険

特
別
会
計
事
業
勘
定
補
正
予

算
（
第
２
号
）

歳
入
歳
出
予
算
の
総
額
に
そ

れ
ぞ
れ
30
万
６
千
円
を
追
加

し
、
総
額
１
億
７
千
百
31
万

８
千
円
と
し
ま
し
た
。

〇
令
和
６
年
度
泰
阜
村
国
民
健

康
保
険
特
別
会
計
診
療
施
設

勘
定
補
正
予
算
（
第
２
号
）

歳
入
歳
出
予
算
額
に
そ
れ
ぞ

れ
14
万
５
千
円
を
追
加
し
、

総
額
７
千
２
百
29
万
８
千
円

と
し
ま
し
た
。

〇
令
和
６
年
度
泰
阜
村
簡
易
水

道
特
別
会
計
補
正
予
算
（
第

１
号
）

一
般
会
計
か
ら
の
補
助
金

（
償
還
金
）
60
万
２
千
円
、

減
価
償
却
費
30
万
９
千
円
を

追
加
し
、
総
額
１
億
６
千
９

百
41
万
７
千
円
と
し
ま
し

た
。

〇
令
和
６
年
度
泰
阜
村
介
護
保

険
事
業
特
別
会
計
補
正
予
算

（
第
１
号
）

歳
入
歳
出
予
算
の
総
額
に
そ

れ
ぞ
れ
１
千
３
百
85
万
５
千

円
を
追
加
し
、
総
額
２
億
６

千
５
百
94
万
１
千
円
と
し
ま

し
た
。

★
そ
の
他

〇
長
野
県
後
期
高
齢
者
医
療
広

域
連
合
規
約
の
変
更
に
つ
い

て
〇
村
道
路
線
の
認
定
に
つ
い
て

〇
村
道
路
線
の
変
更
に
つ
い
て

村
道
路
線
の
変
更
に
つ
い
て

は
継
続
審
査
と
な
り
ま
し

た
。

★
請
願

　

１
件
の
請
願
書
が
提
出
さ

れ
、
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

〇
「
女
性
差
別
撤
廃
条
約
選
択

議
定
書
の
速
や
か
な
批
准
を

求
め
る
意
見
書
」
の
採
択
を

求
め
る
請
願
書
に
つ
い
て

（
請
願
者　
　

女
性
会
議
長

野
県
本
部
飯
伊
支
部
支
部
長

木
下
容
子
）

★
陳
情

　

２
件
の
陳
情
書
が
提
出
さ
れ
、

い
ず
れ
も
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

〇
「
訪
問
介
護
費
の
引
き
下
げ

撤
回
と
、
介
護
報
酬
引
き
上

げ
の
再
改
定
を
早
急
に
行
う

こ
と
」
の
採
択
を
求
め
る
陳

情
書
に
つ
い
て

（
陳
情
者　

飯
伊
地
区
社
会

保
障
推
進
協
議
会　

代
表　

遠
山
計
他
１
名
）

○
「
政
府
の
責
任
で
医
療
・
介

護
施
設
へ
の
支
援
を
拡
充
し

す
べ
て
の
ケ
ア
労
働
者
の
賃

上
げ
や
人
員
増
」
の
採
択
を

求
め
る
陳
情
書
に
つ
い
て

（
長
野
県
医
療
労
働
組
合
連

合
会　

執
行
委
員
長　

小
林

吟
子
他
１
名
）

★
発
議

　

３
件
の
発
議
が
提
出
さ
れ
、

原
案
ど
お
り
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

○
「
女
性
差
別
撤
廃
条
約
選
択

議
定
書
の
速
や
か
な
批
准
」

を
求
め
る
意
見
書
の
提
出
に

つ
い
て

（
発
議
者　

泰
阜
村
議
会
議
員

宮
下
照
明
）

○
「
訪
問
介
護
費
の
引
き
下
げ

撤
回
と
、
介
護
報
酬
引
き
上

げ
の
再
改
定
を
早
急
に
行
う

こ
と
」
を
求
め
る
意
見
書
の

提
出
に
つ
い
て

（
発
議
者　

泰
阜
村
議
会
議
員

宮
下
照
明
）

○
「
政
府
の
責
任
で
医
療
・
介

護
施
設
へ
の
支
援
を
拡
充
し

す
べ
て
の
ケ
ア
労
働
者
の
賃

上
げ
や
人
員
増
」
を
求
め
る

意
見
書
に
つ
い
て

（
発
議
者　

泰
阜
村
議
会
議
員

宮
下
照
明
）

（
一
般
質
問
答
弁
要
旨
に
つ
い

て
は
10
月
発
行
の
「
議
会
だ
よ

り
」
を
ご
覧
く
だ
さ
い
）

９
月
定
例
会

議
会
通
信
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　村では、村職員の給与などについて村民の皆さんにより一層理解していただくため、人事行政の運営等の状況を
公表しています。

●人件費の状況（一般会計決算）

●職員の経験年数別、学歴別平均給与額の状況（令和6年4月1日現在）

●職員の平均給料月額及び平均年齢の状況（令和5年4月1日現在）

●部門別職員数の推移（各年度4月1日現在）●特別職の報酬等状況
（令和6年4月1日現在）

●会計年度任用職員・臨時職員の状況
（令和6年4月1日現在）

●一般行政職の級別職員数の状況（令和6年4月1日現在）

●期末手当・勤勉手当（令和6年4月1日現在）

（注）人件費には特別職に支給される給与、報酬等を含みます。

区　　分 住民基本台帳人口 歳出総額（A） 人件費（B） 人件費比率（B ／ A）
R5年度 （R6.3.31現在）1,467人 24億3,947万円 3億5,772万円 14.7%
R4年度 （R5.3.31現在）1,488人 22億2,520万円 3億4,348万円 15.4%

区　　分 学　　歴
経　　　験　　　年　　　数

7年以上10年未満 10年以上15年未満 15年以上20年未満 20年以上25年未満 25年以上30年未満

一般行政職
大学卒 213,200 該当なし 299,800 該当なし 該当なし
高校卒 234,250 240,275 該当なし 288,450 該当なし

区　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 計

標準的な
職務内容

主事補
主　事 主任主事

主　任
主　査
係　長

係　　長
課長補佐
課　　長

困難な業務を
分掌する課長

特に困難な
業務を分掌
する課長

－

職員数 15人 6人 6人 1人 4人 0 32人
構成比 46.9% 18.8% 18.8% 3.1% 12.5% 0.0% 100%

区　　分 6月期 12月期 計
期末手当 1.225月 1.225月 2.45月
勤勉手当 1.025月 1.025月 2.05月

区　　分
一　　般　　行　　政　　職

平均給与月額 平均年齢
泰　阜　村 314,400円 36.4歳
長　野　県 328,465円 45.0歳

国 322,487円 42.4歳

区　　　　分 月額（円）

給料
村　長 600,000
副村長 520,000
教育長 460,000

報酬

議　長 236,000
副議長 164,000

常任委員長 150,000
議　員 142,000

人数 平均年齢 平均給与月額

19 47.6歳 202,947円

区分
部門

職　員　数（人） 対前年増減数（人） 備考R2 R3 R4 R5 R6 R5 R6

普　

通　

会　

計

福
祉
関
係
を
除
く

一
般
行
政

議　　会 0 0 0 0 0 0 0 兼務
総　　務 11 8 8 10 10 2 0
税　　務 2 3 2 3 2 1 △ 1
農林水産 2 2 2 3 3 1 0
商　　工 0 0 0 0 0 0 0
土　　木 3 3 3 3 3 0 0
小　　計 18 16 15 19 18 4 △ 1

福祉
関係

民　　生 9 9 9 11 12 2 1
衛　　生 1 1 1 1 2 0 1
小　　計 10 10 10 12 14 2 2

一般行政部門　計 28 26 25 31 32 6 1
教　　育 6 5 6 5 5 △ 1 0

普通会計　計 34 31 31 36 37 5 1
公
営
企
業
等

会
計

診 療 所 4 4 4 4 3 0 △ 1
水　　道 1 1 1 1 0 0 △ 1

国保・介護保険 2 2 3 3 2 0 △ 1
公営企業等会計部門　計 7 7 8 8 5 0 △ 3
総　合　計 41 38 39 44 42 5 △ 2

人事行政の運営等の状況
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●職員の勤務時間（令和6年4月1日現在）

●休暇・休業の状況

●退職管理の状況

●分限処分・懲戒処分の状況

●職員の福祉及び利益保護（令和5年度）

●職員の服務の状況（令和5年度）
　職務専念義務の免除
　申請10件　　許可10件

●公平委員会の報告事項
公平委員会に対して勤務条件に対する措
置要求や不利益処分に対する不服申立て
できる制度があります。
これらの措置請求・不服申立ては、令和
5年度においてはありませんでした。

●人事評価の状況（令和5年度）

休暇等の種類 概要・付与日数等 取得状況等（令和5年度）

年次休暇（有給） 1年につき20日付与　※翌年に繰越可能（最大40日） 平均取得日数　10.7日

療養休暇（有給） 負傷又は病気のため、療養する必要がある場合に認められる休暇療養
に要する時間を付与（病気等の種類により最大90日～180日） 3人

特別休暇（有給） 結婚、産前産後、忌引など特別な事由がある場合に認められる休暇
休暇の種類により異なる期間を付与 結婚：0人　忌引：8人　産休：2人

介護休暇（無給） 日常生活に支障がある特定の家族を介護する場合に認められる休暇
連続する6月の期間内において必要と認められる期間を付与 0人

組合休暇（無給） 職員団体の業務に従事する場合に認められる休暇
1年につき30日以内で付与 なし

育児休業（無給） 3歳に満たない子を養育する場合に承認される休業 3人

種　類 概　　要 届出状況等（令和5年）

再就職者による依頼等の
承認の手続き

退職者による再就職後の村
に対する働きかけの禁止に
伴い、公正性の確保に支障
が生じないと認められる再
就職者の届出

該当なし

区分 勤勉手当成績率 職員数
5 標準+3％ ０人
4 標準+2％ 4人
3 標準△1％ 30人
2 標準△2％ 3人
1 標準△3％ 0人

種　類 概　　　　　　　要 処分件数等（令和5年度）

分限処分 職員が重い病気など一定の事由によってその職責を十分に果たすことができない
場合に、本人の意に反してその身分に不利益な変動をもたらす処分です 該当なし

懲戒処分等 懲戒処分は職員の義務違反に対する道義的責任を問う制裁処分です
懲戒処分とは別に、訓告や口頭厳重注意など制裁を伴わない処分があります 該当なし

区　　分 団　体　等

加入保険制度 長野県市町村職員共済組合

福利厚生
長野県市町村職員互助会
掛金の内訳　公費418千円　個人819千円
泰阜村職員互助会

1週間の
勤務時間

1日の勤務時間の割り振り
週休日・休日

始業時間 終業時間 休息時間

38時間45分 午前8時30分 午後5時15分
午後0時00分

～
午後1時00分

週休日：土曜日・日曜日
休日：祝日法に規定する休日
年末年始（12月29日～1月3日）

●職員の研修の状況（令和5年度）
　全職員対象　　2回実施
　中堅職員対象　4回実施
　管理職対象　　1回実施
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　村では、毎年９月の敬老の日にあたり、長年にわたりご苦労くださった皆さんに感謝するととも
に、ご長寿をお祝いし、敬老の祝い金を贈呈しています。
　今年度内に88歳、90歳、99歳、100歳以上を迎える皆さんを対象として、47名の方々に贈
呈いたしました。
　今年度100歳を迎える方には、内閣総理大臣より祝状と銀杯が村に届けられており、村長がご
本人に贈呈いたしました。また特養やすおか荘では施設の「敬老祝賀会」において泰阜村社会福祉
協議会会長（副村長）から贈呈いたしました。

今年度100歳を迎えられた

大　平　ち　よ さん（やすおか荘）
1924年（大正13年）8月10日生まれ

令和６年７月～９月分の状況は
次のとおりです。

出
産
祝
金

中
山
　
陽
世
莉
（
ひ
よ
り
）
ち
ゃ
ん

項　　目 件数 金　　額
出 産 祝 金 2 1,000,000円
村営住宅家賃助成金 109 632,100円
通 学 定 期 助 成 金 8 103,700円

失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失
失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失
失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失失

ひとねる条例に基づき該当者に助成致しました

祝　ご 長 寿

今年度100歳を迎えられる

宮　下　ゆきゑ さん（平島田地区）
1925年（大正14年）１月20日生まれ

出
産
祝
金

長
原
　
弓
誉
（
ゆ
た
か
）
ち
ゃ
ん
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　国民年金保険料は所得税法及び地方税法上、社会保険料控除としてその年の課税所得から控除されます
が、控除の対象となるのは、令和６年中（令和６年１月１日から令和６年12月31日）に納められた保険
料の全額です（令和６年中に納められたものであれば、過去の年度分の保険料や追納された保険料も控除
の対象となります）。
　本年中に納付した国民年金保険料について、社会保険料控除を受けるためには、年末調整や確定申告の
際に、保険料を支払ったことを証明する書類の添付が必要です。
　このため、日本年金機構から、下記のスケジュールで「社会保険料（国民年金保険料）控除証明書」が
対象者宛てに送付されますので、お手元に届きましたら、大事に保管し、年末調整や確定申告の際に使用
してください。
　「社会保険料（国民年金保険料）控除証明書」は、	e-Tax	で利用できる電子版の交付も行っています。郵
送よりも早く受け取ることができ、簡単に確定申告ができるため、電子版を推奨しています。
　マイナポータルから「ねんきんネット」にログインし、電子送付希望の登録をすると、マイナポータルの「お
知らせ」で電子版を受け取ることができます（登録をすると郵送されなくなります）。

国民年金保険料は
全額が社会保険料控除の対象です！

対象者 送付方法 送付時期

① 令和６年１月１日から令和６年９月30日までの間に
国民年金保険料を納付された方

電子送付 令和６年10月中旬から
下旬にかけて順次

郵送 令和６年10月下旬から
11月上旬にかけて順次

②
令和６年10月１日から令和６年12月31日までの間
に国民年金保険料を納付された方
（①の対象者は除きます。）

電子送付 令和７年１月下旬

郵送 令和７年２月上旬

　なお、ご家族（配偶者やお子様等）の負担すべき国民年金保険料を支払っている場合は、ご自身の国民
年金保険料に加え、その保険料についても控除が受けられます。

　「社会保険料（国民年金保険料）控除証明書」に関するお問い合わせは下記へご連絡ください。

（1）「控除証明書相談チャット（24時間対応）」
　日本年金機構ホームページに、「社会保険料（国民年金保険料）控除証明書」に関するお客様からの照会
に対して、チャットの形式で自動的に応答するチャットボットを開設しています（令和6年分への更新は令
和6年10月下旬予定）。ぜひご利用ください。

（2）「日本年金機構ホームページ」
　「社会保険料（国民年金保険料）控除証明書」に関する概要、よくあるご質問（Ｑ＆Ａ）等について、日
本年金機構ホームページ（https://www.nenkin.go.jp/）に掲載しています（令和6年分への更新は令和6
年10月上旬予定）。

（3）「ねんきん加入者ダイヤル」
◆電話番号
　（ナビダイヤル）0570−003−004
　050から始まる電話の場合は、（東京）03−6630−2525
◆受付時間
　・月～金曜日　午前8：30～午後7：00
　・第２土曜日　午前9：30～午後4：00
　※土日・祝日（第2土曜日を除く）、12月29日～1月3日はご利用いただけません。

日本年金機構 検　索



令和６年度
インフルエンザ予防接種の補助について

令和６年度 コロナワクチン接種について

子ども

対　象　者　生後６か月～中学３年生の方

申 請 期 間　令和７年２月28日（金）まで

補　助　額　接種１回につき１,５００円

申　請　書　役場・温田郵便局・保育所で
　　　　　　受け取れます

申 請 方 法　・接種後、申請書を記入し、
　　　　　　　医療機関発行の領収書の原
　　　　　　　本と一緒に役場・温田郵便
　　　　　　　局に提出してください
　　　　　　・泰阜診療所の場合は、
　　　　　　　申請の必要はありません

接 種 方 法　かかりつけの
　　　　　　医療機関へ予約を
　　　　　　してください

　令和６年度以降の新型コロナワクチンの接種については、高齢者インフルエンザ予防接種と同様、
主に65歳以上の方を対象に実施します。対象者以外の方は任意接種となり、時期を問わず全額自
己負担（15,300円）での接種となります。
　予防接種の効果と副反応のリスクを理解いただいた上で接種の判断をお願いします。

高齢者

対　象　者　（1）65歳以上の方
　　　　　　（2）60～64歳で、心臓・呼吸器・腎臓等の身体障害者手帳１級をお持ちの方

実 施 期 間　令和７年３月31日（月）まで

窓口負担額　3,000円

予診票について　役場・温田郵便局・診療所で受け取れます

接 種 方 法　ご自身でかかりつけの医療機関へ予約をしてください

対　象　者　（1）65歳以上の方
　　　　　　（2）60～64歳で、心臓・
　　　　　　　　　呼吸器・腎臓等の身
　　　　　　　　　体障害者手帳１級を
　　　　　　　　　お持ちの方

接 種 期 間　　令和７年１月15日（水）
　　　　　　　まで

窓口負担額　　2,000円

予 診 票 に　　役場・温田郵便局・診療所
つ　い　て　　で受け取れます

接 種 方 法　　ご自身でかかり
　　　　　　　つけの医療機関
　　　　　　　へ予約をして
　　　　　　　ください

お問い合わせ先　泰阜村役場　住民福祉課　保険福祉係　保健師　電話0260-26-2111
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　むし歯や歯周病など口腔内の健康は、口腔内にとどまらず、心臓病・動脈硬化・糖尿病などに影響があるこ
とがわかってきています。また、歯の本数が減る、義歯が合わないことによる噛む機能の低下や唾液の減少は、
栄養が十分にとれないために全身の衰えにつながります。
　泰阜村、長野県後期高齢者医療広域連合では、次のとおり歯科口腔健診を実施します。個々にご案内はして
おりますので、かかりつけ医等医療機関にご相談ください。

あなたのお口 お元気ですか  歯科健診を受けましょう

泰阜村歯科口腔健診 後期高齢者歯科口腔健診
健診期間　令和７年２月28日（金）まで
対 象 者　令和６年４月１日に次の年齢を迎えて

いた方
20歳・30歳・40歳・50歳・60歳・
70歳

検 査 料　自己負担　1,000円
（6,600円のところ村補助5,600円）

検査内容　むし歯や歯周病、
噛み合わせの検査、
レントゲン検査

健診期間　令和６年12月30日（月）まで
対 象 者　・令和５年度に75歳の誕生日を迎えた方

・令和５年度に76～79歳の誕生日を
迎えた方のうち、当案内が届いた方

検 査 料　無料　
検査内容　むし歯や歯周病、

噛み合わせ、
そしゃく、飲み込み、
口腔がんの検査

お問い合わせ先　泰阜村役場　住民福祉課　保健福祉係　電話0260-26-2111

11月30日（いいみらい）は「年金の日」です！！
　厚生労働省では、「国民お一人お一人、「ねんきん
ネット」等を活用しながら、高齢期の生活設計に思
いを巡らしていただく日」として、11月30日（いい
みらい）を「年金の日」としています。
　この機会に、ご自身の年金記録や年金見込額を確
認し、将来の生活設計について考えてみませんか。
　「ねんきんネット」では、パソコンやスマートフォ
ンからいつでもご自身の年金記録を確認できるほ
か、次のようなさまざまな機能がご利用いただけま
す。
・将来の年金見込額の試算
・電子版「ねんきん定期便」の閲覧
・受給に関する各種通知書の確認
・持ち主不明の年金記録の検索　など

　また、マイナポータルと連携することで、国民年
金保険料の口座振替申出等の電子申請や確定申告で

利用可能な控除申請等の電子データの取得ができま
す。

　ご利用登録は、マイナポータルからが便利です！　
　マイナンバーカードとメールアドレスをご用意の
上、マイナポータルトップ画面の「年金」を選択し
「トップページ（ねんきんネット）」から「ねんきん
ネット」への連携を行ってください。
※「ねんきんネット」は、マイナンバーカードをお
持ちでない方もご利用いただけます。

詳しくは、日本年金機構ホームページをご覧下さい。
○日本年金機構ホームページ（ねんきんネット）
　https://www.nenkin.go.jp/n_net/
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泰
阜
村
と
多
様
に
関
わ
る
人
々
（
泰

阜
Ｃ
Ｏ
Ｈ
Ｏ
ｓ
）
の
方
々
と
７
月
26

日（
金
）、
平
島
田
地
区
の
も
り
も
り

の
森
で
森
林
整
備
作
業
を
行
い
ま
し

た
。
村
内
外
か
ら
計
９
名
の
参
加
が

あ
り
ま
し
た
。

　

７
月
午
後
の
暑
い
中
の
作
業
で
し

た
が
、
森
上
面
の
竹
を
切
り
、
竹
粉

砕
機
で
チ
ッ
プ
に
し
、
子
ど
も
た
ち

が
安
全
に
遊
べ
る
よ
う
地
面
に
敷
き

詰
め
ま
し
た
。
東
京
都
か
ら
参
加
さ

れ
た
高
木
雅
邦
さ
ん
は
、「
山
間
の
景

観
や
情
景
を
見
て
泰
阜
村
に
惹
か
れ

ま
し
た
」
と
話
し
ま
し
た
。
休
憩
時

間
や
、
作
業
終
了
後
の
交
流
会
で
は
、

泰
阜
村
に
つ
い
て
様
々
な
角
度
か
ら

語
り
、
楽
し
い
時
間
を
過
ご
す
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

Ｃ
Ｏ
Ｈ
Ｏ
ｓ
の
方
々
と

も
り
も
り
の
森
を
整
備

　

夏
休
み
学
童
保
育
で
は
、
８
月
20

日（
火
）に
「
公
衆
電
話
を
作
ろ
う
」

の
イ
ベ
ン
ト
を
行
い
ま
し
た
。

　

日
本
公
衆
電
話
会
長
野
支
部
の
方

が
来
て
下
さ
り
、
実
際
の
公
衆
電
話

に
触
れ
る
操
作
体
験
や
、
ク
イ
ズ
大

会
、
キ
ッ
ト
を
用
い
て
紙
製
の
公
衆

電
話
を
作
る
制
作
を
し
ま
し
た
。

　

子
ど
も
達
は
操
作
体
験
を
興
味

津
々
で
楽
し
み
、
ク
イ
ズ
大
会
で
は

公
衆
電
話
が
ど
の
よ
う
な
場
所
に
置

か
れ
、
ど
の
よ
う
に
使
わ
れ
て
い
る

か
、
緊
急
時
や
停
電
時
で
も
つ
な
が

る
こ
と
等
を
教
え
て
い
た
だ
き
、
有

意
義
な
時
間
と
な
り
ま
し
た
。

　

制
作
は
細
か
な
手
順
の
多
い
も
の

で
し
た
が
、
異
年
齢
グ
ル
ー
プ
で
友

達
同
士
協
力
し
合
い
な
が
ら
作
り
上

げ
る
こ
と
が
で
き
る
と
、
子
ど
も
達

も
と
て
も
満
足
そ
う
で
し
た
。

夏
休
み
学
童
保
育

公
衆
電
話
を
作
ろ
う

　

法
政
大
学
・
図
司
直
也
ゼ
ミ
の
学

生
た
ち
計
23
名
が
８
月
に
来
村
し
、計

９
日
滞
在
し
ま
し
た
。

　

初
め
て
泰
阜
村
に
来
た
２
年
生
は
稲

伏
戸
地
区
に
滞
在
し
、ロ
ー
ド
レ
ー
ス

大
会
の
手
伝
い
や
地
区
内
の
散
策
な

ど
を
し
ま
し
た
。
別
日
程
で
来
た
３

年
生
は
、
稲
伏
戸
地
区
の
ス
ポ
ー
ツ

大
会
に
参
加
し
た
ほ
か「
移
住
」や「
農

業
」
な
ど
の
研
究
テ
ー
マ
ご
と
に
分

か
れ
、
村
内
各
所
で
村
民
に
ヒ
ア
リ

ン
グ
を
し
ま
し
た
。
ヒ
ア
リ
ン
グ
し

た
内
容
や
活
動
内
容
に
つ
い
て
は
、

年
度
末
頃
に
報
告
会
を
実
施
す
る
予

定
で
す
。

法
政
大
学
が
来
村

ロ
ー
ド
レ
ー
ス
手
伝
い
等

【
清
水　

優
輝
也
】

　

８
月
10
日（
土
）、豊
丘
村
に
て
下
伊
那
郡
町
村

職
員
ス
ポ
ー
ツ
大
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。泰
阜

村
は
野
球
、ソ
フ
ト
バ
レ
ー
が
優
勝
、マ
レ
ッ
ト
ゴ

ル
フ
も
準
優
勝
を
飾
り
ま
し
た
。
優
勝
を
し
た
野
球

チ
ー
ム
と
ソ
フ
ト
バ
レ
ー
チ
ー
ム
は
下
伊
那
地
区

の
代
表
と
し
て
、９
月
７
日（
土
）上
伊
那
郡
宮
田

村
に
て
開
催
さ
れ
た
南
信
三
郡
町
村
職
員
球
技
大

会
へ
出
場
し
ま
し
た
。
南
信
三
郡
大
会
へ
の
進

出
が
十
数
年
ぶ
り

と
い
う
こ
と
も
あ

り
緊
張
し
ま
し
た

が
、
日
々
の
練
習

で
培
っ
た
連
携
力

で
見
事
２
種
目
と

も
準
優
勝
を
果
た

す
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。
華
々
し
い

結
果
で
あ
る
と
と

も
に
、優
勝
ま
で

あ
と
一
歩
と
い
う

悔
し
さ
が
残
る
結

果
で
も
あ
っ
た
た

め
、
南
信
三
郡
大

会
優
勝
と
い
う
新

た
な
目
標
を
掲
げ

次
大
会
に
挑
み
た

い
と
思
い
ま
す
。

選
手
の
皆
さ
ん
、応

援
を
し
て
く
れ
た

皆
さ
ん
大
変
お
疲

れ
さ
ま
で
し
た
。

第
62
回
南
信
三
郡
町
村

職
員
球
技
大
会　

準
優
勝
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来
る
道
中
、
雨
上
が
り
で
も
や
が
か
か
っ
て

い
る
山
々
を
見
て
「
雲
に
入
っ
て
行
く
み
た

い
！
」
と
、
若
葉
隊
員
た
ち
は
早
く
も
ワ
ク

ワ
ク
が
止
ま
り
ま
せ
ん
。

　

泰
阜
村
に
着
い
て
す
ぐ
、
落
石
や
倒
木
を

よ
け
な
が
ら
栃
城
地
区
へ
行
き
１
泊
。
五
平

餅
づ
く
り
や
熊
檻
・
ア
マ
ゴ
養
殖
場
の
見
学

を
し
ま
し
た
。
２
日
目
昼
に
は
栃
城
地
区
を

出
て
、
ジ
ビ
エ
加
工
体
験
や
ワ
ラ
細
工
な
ど

を
し
ま
し
た
。

　

自
然
の
恵
み
を
活
用
し
た
ア
マ
ゴ
養
殖

や
、
捕
っ
た
動
物
を
余
す
こ
と
な
く
使
う
ジ

ビ
エ
加
工
を
間
近
で
見
た
こ
と
で
、
自
然
の

あ
り
が
た
み
と
そ
の
中
で
生
き
る
人
々
の
知

恵
に
感
動
し
た
と
話
し
て
く
れ
ま
し
た
。
台

風
が
近
づ
く
中
で
の
活
動
だ
っ
た
こ
と
も
あ

り
、
豊
か
な
自
然
の
中
で
暮
ら
す
こ
と
の
美

し
さ
も
大
変
さ
も
知
っ
た
若
葉
隊
員
た
ち
。

５
日
間
で
す
っ
か
り
泰
阜
村
の
フ
ァ
ン
に

な
っ
た
よ
う
で
「
ま
た
来
ま
す
！
」
と
東
京

へ
と
帰
っ
て
い
き
ま
し
た
。

若
葉
の
ふ
る
さ
と
協
力
隊

栃
城
地
区
等
で
体
験

　

９
月
21
日（
土
）・
22
日（
日
）に
東
京

国
際
フ
ォ
ー
ラ
ム
（
東
京
都
世
田
谷
区
）

で
行
わ
れ
た
、
移
住
相
談
会
の
「
ふ
る
さ

と
回
帰
フ
ェ
ア
２
０
２
４
」
に
出
展
し
ま

し
た
。
全
国
か
ら
６
７
０
の
自
治
体
・
団

体
が
集
ま
り
、
子
連
れ
の
ご
家
族
や
、

セ
カ
ン
ド
ラ
イ
フ
を
楽
し
み
た
い
ご
夫
婦

な
ど
、
大
勢
の
方
が
来
場
し
大
盛
況
で
し

た
。

　

泰
阜
村
の
ブ
ー
ス
に
は
約
20
組
の
相

談
者
が
訪
れ
ま
し
た
。
ブ
ー
ス
に
設
置

し
た
鹿
の
角
に
は
、
通
り
か
か
る
子
ど

も
達
が
興
味
深
々
で
立
ち
止
ま
り
、
親

御
さ
ん
に
対
し
て
泰
阜
村
の
お
話
が
で

き
ま
し
た
。
今
後
も
積
極
的
に
移
住
を

推
進
し
、
一
緒
に
村
づ
く
り
を
す
る
仲

間
を
増
や
し
て
い
き
ま
す
。

ふ
る
さ
と
回
帰
フ
ェ
ア
に

出
展

　

９
月
13
日（
金
）、
村
内
の
65
歳
以
上

の
方
々
約
１
２
０
名
が
集
ま
り
、
令
和

６
年
度
泰
阜
村
福
祉
大
会
を
盛
大
に
開

催
し
ま
し
た
。
開
会
事
業
で
は
旭
松
食

品
㈱
の
方
に
健
康
に
つ
い
て
講
演
し
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。
そ
の
後
、
飯
田
市

周
辺
で
幅
広
く
活
躍
を
さ
れ
て
い
る
グ

ル
ー
プ
「
心こ
こ
ろ
う
た詩」
さ
ん
に
よ
る
コ
ン
サ
ー

ト
を
行
い
、
多
く
の
方
に
喜
ん
で
い
た

だ
け
ま
し
た
。
懇
親
会
で
は
公
民
館
グ

ル
ー
プ
や
個
人
の
方
か
ら
余
興
を
披
露

し
て
い
た
だ
き
、
大
い
に
盛
り
上
が
り

ま
し
た
。
ま
た
、
参
加
者
の
皆
さ
ん
は

普
段
接
点
の
少
な
い
他
の
地
区
の
方
と

も
交
流
を
楽
し
ん
で
い
ま
し
た
。

　

ご
参
加
い
た
だ
い
た
皆
様
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

福
祉
大
会
を
盛
大
に
開
催

【
緑
の
ふ
る
さ
と
協
力
隊　

大
原
理
彩
子
】

　

８
月
29
日（
木
）か
ら
９
月
２
日（
月
）の
5

日
間
、
若
葉
の
ふ
る
さ
と
協
力
隊
と
し
て
３

名
の
大
学
生
を
受
け
入
れ
ま
し
た
。
３
名
と

も
東
京
在
住
、
泰
阜
村
に
来
る
の
は
初
め
て

で
す
。

　

若
葉
の
ふ
る
さ
と
協
力
隊
と
は
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ

法
人
地
球
緑
化
セ
ン
タ
ー
が
手
掛
け
る
４
泊

５
日
の
農
山
村
体
験
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
す
。
体

験
内
容
は
緑
の
ふ
る
さ
と
協
力
隊
の
私
が
考

え
た
の
で
す
が
、
私
が
こ
の
５
か
月
で
得
た

素
敵
な
出
会
い
と
、
泰
阜
村
で
見
つ
け
た
「
お

も
し
ろ
い
」「
お
い
し
い
」
を
可
能
な
限
り

詰
め
込
み
ま
し
た
。
伊
賀
良
か
ら
車
で
村
に



鳥獣に関することでご質問・ご相談がございましたら
泰阜村役場　振興課　農村振興係までご連絡ください。電話0260-26-2111　担当：土岐・森下
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○秋のクマは、冬眠に備えて脂肪を蓄えるため、エサを探し回ります
　秋のクマは、冬眠に備えてブナ、ミズナラ、コナラ、クリなどのドングリ（堅果）をはじめ、ヤマ
ブドウなど山にある食べ物を、昼も夜も探し回ります。
　エサを求めて里地に出没し、カキやクリを食べることもあります。

○晩秋から、ツキノワグマは冬眠をはじめます
　冬の間は食べ物がないため、クマは11月中旬頃から概ね12月末までに、冬眠をはじめます。
　倒木の根本、木の根と地面とのすき間、岩穴、樹洞などのほか、背丈の高い笹ヤブの中などで
冬眠しますので、入山時は近寄らないようにしましょう。
　※時期は目安です。地域やその年の気候により異なります。

秋の 　 　　に注意！クマ

◆クマ鈴、ラジオ、笛などを携帯する
クマは聴覚が人より優れており、人の存在を感じたクマは自ら逃げていきます。
クマ鈴、ラジオ、笛など音の出る物を鳴らして人の存在を知らせながら行動しましょう。

◆朝夕の行動は避け、複数人で行動する
朝夕はクマが活発に活動する時間帯です。この時間帯に山に入ることは避けましょう。
一人で行動せず、複数人で行動しましょう。

◆周囲を確認しながら移動する
釣りやキャンプで渓流沿いを移動する場合は、水の音でクマも人もお互いに気付かず、思わぬ距離まで
接近してしまうことがあります。またキノコを採る森にはドングリを探すクマも現れます。キノコに夢
中になりすぎないよう周囲を確認しながら移動しましょう。

◆食べ物の匂いを漏らさないよう注意する
クマは人間よりはるかに鋭い嗅覚があります。キャンプや登山等で山に食べ物を持ち込む際は、匂いの
漏れない袋などへの密閉や残った食材は放置せず持ち帰るなど、クマを誘因しない心がけが必要です。
人の食べ物の味を覚えたクマは危険を冒しても出没を繰り返すようになります。

◆里地にクマを寄せ付けない対策を
秋には、カキやクリ、リンゴなど豊かな実りがありますが、果実を収穫せず放置してしまうとクマのエ
サとなりクマを誘因してしまいます。収穫しない果樹はあらかじめ伐採すること、畑や果樹園等の周囲
には電気柵を設置すること、ヤブは刈り払って見通しを確保するなどクマを寄せ付けない対策をとりま
しょう。また生ゴミもクマのエサとなります。一度餌付いてしまうとその場所に執着するようになり、
クマが人を怖がらなくなるなど、人身事故の可能性が高まります。

クマと遭遇したり、里地に近づけたりしないよう下記に注意してください。
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くらしの情報くらしの情報 プラスプラス＋＋
　

森
林
は
水
や
空
気
を
育
み
、土
砂
災
害
や

地
球
温
暖
化
を
抑
制
す
る
な
ど
様
々
な
働
き
を

も
っ
て
い
ま
す
。

　

そ
の
よ
う
な
森
林
を
健
全
な
姿
で
次
の
世
代

に
引
き
継
ぐ
た
め
、
長
野
県
で
は
「
長
野
県
森

林
づ
く
り
県
民
税
」（
通
称
：
森
林
税
）が
導
入

さ
れ
て
い
ま
す
。

　

森
林
税
は
、地
域
主
体
の
里
山
整
備
活
動
の

支
援
や
、広
く
県
民
が
利
用
す
る
施
設
の
木
造
・

木
質
化
、倒
れ
や
す
い
危
険
な
木
の
伐
採
な
ど
に

使
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

泰
阜
村
で
は
令
和
５
年
度
に
、地
域
の
防
災
・

減
災
の
観
点
か
ら
森
林
整
備
支
援
事
業
を
活
用

し
、
栃
城
地
区
の
ラ
イ
フ
ラ
イ
ン（
電
線
・
道
路

等
）沿
い
の
支
障
木
を
伐
採
い
た
し
ま
し
た
。

長
野
県
森
林
づ
く
り

県
民
税
が

活
用
さ
れ
て
い
ま
す

ライフライン沿いの支障木の伐採
（栃城地区）

長野県最低賃金のお知らせ
　長野県内の事業場で働く全ての労働者に適用される「長野県最低賃金」が、令和６年10月１日
から時間額998円に改正されました。この機会に、ご確認ください。
　なお、対象となる賃金は、通常の労働時間・労働日に対応する賃金で、臨時に支払われる賃金、
精皆勤手当、通勤手当及び家族手当などは含まれません。
　また、中小企業・小規模事業者等に対する賃金の引き上げの環境整備、雇用の維持を図るため
の支援策を実施しています。ご活用ください。

　【お問い合わせ先】
「最低賃金」については、長野労働局労働基準部賃金室（☎026-223-0555）
または最寄りの労働基準監督署へ

　【助成金に関するお問い合わせ先】
業務改善助成金　長野労働局雇用環境・均等室　　（☎026-223-0560）
キャリアアップ助成金　長野労働局　職業対策課（☎026-226-0866）

　教育訓練給付制度があなたのキャリアアップを支援します　
　「仕事の知識やスキルを高めてキャリアアップをしたい」「新しい仕事にチャレンジしたい！」雇用
保険制度では、こうした意欲のある方のスキルアップを支援するために「教育訓練給付制度」を設けてい
ます。
　教育訓練給付制度は、雇用保険に加入しているなどの一定の要件を満たす方が、厚生労働大臣が指
定した教育訓練講座を受講、修了し、ハローワークに申請すると、受講費用の一部が支給される制度
で知識・スキルの習得や資格取得を通じたキャリアアップを支援する制度ですのでご活用ください。

教育訓練給付制度の詳細に
ついては、コチラからご覧
いただけます。

支給申請などのお手続きについ
ては、最寄りのハローワークへ
お問い合わせください。
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教
育
委
員
に

松
下
喜
昇
さ
ん

�

就
任

　
公
益
財
団
法
人

「
長
野
県
市
町
村
振

興
協
会
」
の
宝
く
じ

の
社
会
貢
献
広
報
事

業
「
地
域
活
動
助

成
事
業
」
補
助
金
を

活
用
し
、
本
年
度
は

団
員
用
の
雨
衣
90
着

と
消
火
栓
用
ホ
ー
ス

16
本
を
整
備
し
ま
し

た
。

戸

籍

の

窓

口

（
住
民
登
録
者
）

ふるさと思いやり基金への寄附状況
・子育て・教育事業（R6年度新規）	 ……………………………………… 30,000円
・在宅福祉推進事業……………………………………………………… 27,173,793円
　　※旧「在宅福祉サービス維持向上事業」
・環境保全事業………………………………………………………………5,991,132円
　　※旧「自然エネルギー活用・普及事業」
・ときめきの里「あいのオブジェクト（仮）」制作事業（R6年度新規）	 …………0円
・使い道の指定がなかった寄附金……………………………………… 29,321,619円
・旧「学校美術館の維持修復事業」	…………………………………… 10,039,871円
　　　　　　　　　合　　計…………………………………………… 72,556,415円

　　　　　　　　　　　　　　　　　令和６年10月１日現在

　

令
和
６
年
９
月
30
日
に
任

期
満
了
と
な
る
森
下
定
計
さ

ん
の
後
任
と
し
て
、
松
下
喜

昇
さ
ん
が
、
教
育
委
員
に
任

命
さ
れ
ま
し
た
。

　

任
期
は
、令
和
６
年
10
月

１
日
か
ら
令
和
10
年
９
月
30

日
ま
で
で
す
。

宝
く
じ
の
助
成
金
に
よ
り
雨
衣

及
び
消
火
栓
用
ホ
ー
ス
を
整
備

私たちの村

人口� 1,434人

男� 675人

女� 759人

世帯数� 646戸

令和6年10月1日現在
松下 喜昇
教育委員


